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OM RAPPORTEN

| samband med att kommunfullméaktige beslutade om "Overenskommelse
om samverkan mellan Malmé stad och den idéburna sektorn i Malmg”
togs ocksa beslut om att en arlig rapport om denna samverkan ska tas
fram. For att fa en sa helhetlig bild som mojligt av det gdngna arets
aktiviteter har denna rapport tagits fram av samordningsfunktionen, dar
bdde kommunen och den idéburna sektorn ar representerade.

KORT OM MALMOANDAN

Malmdandan ar en dverenskommelse om samverkan mellan Malmo

stad och den idéburna sektorn i Malmé. Overenskommelsen syftar till att
forenkla och forbattra samverkan fér att starka Malmoébornas
valbefinnande, hdlsa och ett meningsfullt liv. Den langsiktiga effekten
som Malmdandan ska bidra med ar att "6ka demokratin, delaktigheten
och jamlikheten”. Malmdandan ar beslutad i kommunfullmaktige efter en
lang process av dialoger mellan kommunens férvaltningar och
foreningslivet i Malmoé. Maluppfyllelsen ar beroende av en rad
samverkande aktorer (alla forvaltningar och hela foreningslivet) i bada
sektorerna. | den har rapporten gar det primart att ldsa om de aktiviteter
som ligger inom ansvaret for Malmdéandans samordningsfunktion, vilket
ar att framja samverkan mellan idéburna organisationer och kommunen.
Det ar dock viktigt att papeka att det pagar manga fler samarbeten
mellan Malmo stad och den idéburna sektorn én vad som ryms i denna
rapport. For mer information https://www.malmoandan.se/.
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MALMOANDAN 2021
21 Y STYRGRUPP

Malmdandan fick en ny styrgrupp under 2021 med tre politiska
A representanter som utsags av KSAU och fyra representanter fran

idéburen sektor. Styrgruppen ansvarar for dvergripande styrning av
Malmdandan.

Representanter fran idéburen sektor ar: Fredrik Bjork, Kristiina
Pekkola, Omid Mahoumdi, Tommy Theorin, Zeynep Erdal.

Utsedda av kommunstyrelsens AU ar: Ewa Bertz, Frida Trollmyr och
Tony Rahm. Adjungerade ar samordnarna: Tom Roodro och Verenice
Bengtsson.

Styrgruppen sammantradde tre ganger under 2021. Lds mer om
styrgruppen har.

8 PRIORITERAD UTMANING 2021

Malmdandans styrgrupp tar beslut om den tematiska prioriteringen
for varje ar. Under 2021 var det prioriterade omradet "aterstart”
(efter pandemin). Utmaningar som uppstatt ar exempelvis att
foreningar tappat medlemmar, ideellt engagerade och inom
idrotten har vi bland annat kunnat se en brist pa domare. Den
digitala utveckling som foljt av pandemin har upplevts bade som en
mojlighet och svarighet. A ena sidan har en del féreningar lyckats
mobilisera bredare for sina sakomraden. A andra sidan har man
samtidigt upplevt att digitaliseringen ar exkluderande for vissa
grupper. Med facit i hand ar vi i skrivande stund fortfarande i
pandemin, och manga av utmaningarna som uppstod i samband
med den kvarstar.

Verenice Bengtsson och Tom Roodro
driver Malmoandans arbete
tillsammans med styrgruppen.
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DIALOGFORUM

Den 9 november arrangerades arets dialogforum. Detta forum syftar
till att framja en fortlopande dialog om forutsattningar for samverkan
mellan sektorerna kring gemensamma samhallsutmaningar. Forumet
syftar ocksa till att 6ka inflytandet och demokratin kring de
uppdrag/ansvar/engagemang vi har. Vid dialogforumet deltog mer an
60 personer fran 50 organisationer, verksamma i Malmé stad, idéburen
sektor och inom akademin.

Det 6vergripande temat for forumet var "aterstart”. Motet genomférdes
som ett open-space, med mojligheter for deltagare att fore, och under

motet, bidra till innehallet. De &mnen som behandlades vid detta mote
var:

e Foreningslivet som resurs for jobbmaéjligheter for unga.

e Engagera existerande medlemmar att bli mer aktiva i foreningen.

e Engagera fler ideella/fa in nya ledare.

e Hur okar vi mdjligheterna for foreningslivet?

e Samverkan mellan foreningsliv och akademin.

e Stdtta ungas valbefinnande/arbeta mot psykisk ohalsa.

e Oka civilsamhaéllets delaktighet i kommunens arbete.

e Vikten av att barns och ungas roster samt underrepresenterade
grupper ska synas och horas.

Deltagarna valde sjalva vilket av dessa amnen de ville férdjupa sig
i/samtala kring.

Dialogforumet utvarderades genom att deltagarna fick svara pa en
enkat. Pa en skala fran 1 - 5 fick forumet betyget 4 pa frdgan om
forumet levt upp till de forvantningar man hade innan. En
aterkommande kommentar i enkdten var dock att man dnskade att fler
politiker och fler tjanstepersoner fran de kommunala forvaltningarna
hade deltagit.
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IDEVERKSTAD

O3

([JF(OYO\ Dialogforumet foljdes upp av en idéverkstad dar det gavs mdjlighet att
jobba vidare med de amnen man paborjat. Vid idéverkstaden deltog 30
personer, ocksa denna gang fran kommunen, idéburna organisationer
och akademin. Verkstaden holls i samverkan med inkubatorn "Level” i
deras lokaler pa Mobilia.

Vid detta tillfalle fordjupade sig deltagarna i hur de, i samverkan med
varandra, kan astadkomma positiva forandringar inom de teman som

kom upp vid dialogforumet.

For fullstandig dokumentation av dialogforum och idéverkstad se_har.

PARTERNAS FORUTSATTNINGAR ATT
SAMVERKA

/——\ UTVECKLING AV FORENINGSCENTRET NOBEL 21

Foreningscentret ar en en plattform for nya idéer och resultatet av ett
samarbete mellan Malmo Ideella och Malmd stad och ar en del av
Malmdandan. Foreningscentret ar en levande plats for mdten, arbete
och olika typer av arrangemang. Plattformen ska underlatta
kommunikationen och relationen inom féreningslivet och mellan
idéburen sektor och Malmé stad.

Foreningscentret Nobel 21 invigdes 2020, men etablerades i praktiken
som en motesplats for féreningsliv och kommunen under 2021. Trots
pandemin har det skett en positiv utveckling av platsen, med
konferenslokaler, kontorslokaler och spontana méten. Under pandemin
utvecklade man stod till att kunna halla digitala méten genom det man
kallar “studio 21”. En rad féreningar holl sina drsmoten fran studion
under pandemin.

Nobel 21 har under aret tagit fram ett visuellt koncept, vilket foljts av
en aktiv narvaro pa sociala medier och en ny hemsida.

| slutet av 2021 ingick Malmo Ideella (som ansvarar for driften) ett avtal
med Fryshuset som innebar att det aven kommer att finnas
lunchservering/café i lokalerna. 05


http://www.nobel21.se/
https://www.malmoandan.se/dialogforum-2021-i-bilder

ARSRAPPORT MALMOANDAN 2021 ‘ ‘ﬂi

Malmoéandan

Dialog, idéer & delaklighet

LARANDE O0CH KUNSKAP

Q CIVILA SAMHALLET | SAMVERKAN

Denna utbildning ar en uppdragsutbildning som ges av Marie
Cederschiolds hogskola (tidigare Ersta Skdndal Bracke) tillsammans
med Natverket idéburen sektor Skane och Region Skane. Under 2021
var det forsta gangen utbildningen genomférdes i Skane. En av
Malméandans samordnare har varit med i referensgruppen for
framtagande av innehall i utbildningen. | utbildningen fanns
delmoment sdsom civilsamhallets historia i Sverige och hur
relationerna mellan det offentliga och civilsamhallet utvecklats. Fran
Malmo deltog personer fran fem olika organisationer i civilsamhallet
samt personal fran Malmé stad. Utbildningen startar upp sin andra
omgang under varen 2022.

/——\ MEDSKAPA FORANDRING

——— Malmdandans samordnare har i augusti-september, i enlighet med
beslut i styrgruppen, bjudit in tjanstepersoner inom kommunen samt
representanter och anstallda inom idéburnaorganisationer till
utbildningen “Medskapa férandring” som halls av Malméakademin.
Inbjudan publicerades via Malmodandans hemsida och Malmd stads
intranat. | r fanns intresse och engagemang for att ndrvara pa hela
utbildningen framst bland medarbetare fran Malmo stad. Sex personer
har erbjods en plats pa utbildningen genom Malmdandan.

Kursen omfattade 5 traffar online och fysiskt i Malmé och pagar fran
oktober 2021 till mars 2022. Syftet med utbildningen ar att starka
kompetens i ledarskapsutveckling och inkluderande processledning.
For mer information las garna pa Malmdakademins hemsida.

Som en del av samverkan arrangerar Malmdandan, Malmoakademin
och Malmo Tillsammans Motesplats medskapande i Malmd med syftet
att genomfora sju workshops med fokus pa inkluderande ledarskap.
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INSPIRATION OCH MOTEN
MALMGTIMMEN

Vid dessa arrangemang turas idéburna och offentliga om att
presentera ett projekt, en verksamhet, process eller motsvarande.
Syftet ar primart att 6ka forstaelsen och kunskapen om varandras
forutsattningar.

Under 2021 arrangerades féljande fem Malmoétimmar:

e Omvarld och naringsliv med Malmo stads naringslivsdirektor Micael
Nord.

e Projektet “Malmo tillsammans” med projektledare Nils Philips.
e Kulturférvaltningen med kulturdirektor Pernilla Conde Hellman.

e Stadsbyggnad in i framtiden med stadsbyggnadsdirektdér Marcus
Horning.

e MFF isamhallet med verksamhetsledare Karin Heri.

Totalt deltog totalt 158 personer, fran idéburna organisationer och
kommunens forvaltningar.
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LARANDELUNCHER

Larandeluncher ar ett informellt koncept dar personer som arbetar
med, forskar om, studerar eller pa annat satt har kunskap om
samverkan och innovation delar med sig av sitt arbete. Motena sker i
samverkan med stadens forvaltningar, utifran deras respektive
uppdrag, och i férhdllande till foreningars behov och engagemang
kring olika fragor.

Under 2021 genomfordes foljande tio [arandeluncher:

e Stadsplanering - stadsbyggnadskontoret

e Medborgarbudget - Sveriges kommuner och Regioner

e Utveckling av offentliga miljder - fastighets- och gatukontoret

e Lokalekonomisk analys

e Vad ar en social innovation? - Motesplats Social Innovation

e Lokal valuta - professor Ester Barinaga

e Empower the districts - ZigZag

e Embassy of sharing - Midroc

e Naturmolnet - Vaxtvarket

Medborgarinflytande - Digidem

Vid larandeluncherna deltog runt 10-15 personer per tillfalle.
Luncherna har hallits digitalt under hela 2021, med undantag for den
27:e oktober da vi genomférde larandelunchen pa Naturmolnet i
Sofielund.

i1
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KOMMUNIKATION

Malmoéandans vision ar en mer jamlik, 6ppen och demokratisk stad som
klarar dagens och framtidens utmaningar. Det dvergripande budskapet
ar att Malmoandan drivs av viljan att skapa en hallbar framtid; dar
individer, foreningar och kommunen samverkar for ett mer jamlikt och
demokratiskt Malma.

Vart mal ar att kommunikationen kring Malmdandan ska bidra till:
Delaktighet, kunskap och samverkan

Genom vart kommunikationsarbete via sociala medier och var nya
hemsida ska vi:

e Vacka engagemang bland offentliga aktorer och aktiva i
foreningslivet for att tillsammans skapa en hallbar stad.

e Medverka for att forstarka ett inkluderande ledarskap i staden.

e Lyfta fram Malmoandans arbete och samverkan med vara partners
dar vi kdnner oss stolta Over var stad och starka for att klara dagens
och framtidens utmaningar.

e Sprida kunskap kring jamlikhet, inkludering och delaktighet.

| slutet av 2021 och pa uppdrag av styrgruppen har samordnarna tagit
fram riktlinjer fér anvandning av Malmoandans varumarke och logotyp.
Syftet ar att varda och utveckla Malmodandans varumarke samt att
kommunikationsmaterial av olika slag ska félja var grafiska identitet.
Det ska vara latt att kanna igen varumarket genom en enkel, enhetlig
och klar linje som identifierar Malméandan som avsandare.

Under 2021 har Malmdandan starkt sin narvaro i sociala medier. Det
gar primart att folja utvecklingen av vart arbete pa Instagram, Facebook
och Linkedin med totalt ca nya 400 foljare i dessa digitala plattformar

VALJATEMAN

ralmbandan
pupii =
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MALMO TILLSAMMANS

Malmé Tillsammans ar ett samverkansinitiativ mellan Malmo Ideella, Sensus
studieférbund, NyféretagarCentrum Oresund och Malmé stad med
Stadskontoret, Fritidsforvaltningen och Funktionsstédsférvaltningen.

Méalet med initiativet ar att i tre stationsndra omraden - Ostervarn, Persborg
och Rosengard - lyfta initiativ och idéer fran medborgare for att tackla lokala
samhallsutmaningar. Malmo Tillsammans ska framja en hallbar stadsutveckling
genom att arbeta fér minskad segregation, 6¢kad sysselsattning, hallbart
boende och férnyelse av de stationsnara omradena. Projektet pagar fran 2021 -
2023.

Under 2021 genomférdes bland annat:

* Webinarium om medborgarbudget, med inspiration fran Nassjé och
Helsingfors.

* Elevator pitch, pa Sofielund och Kirseberg

e Panelsamtal pa Backanatten

e Workshop om unga och arbetsliv

e |déinsamling i Beijers Park och pa motesplats Ignis

e Motesplats Sofielund

* Frukosttraffar om entreprendrskap

Folj lanken fér mer information om Malmo Tillsammans.

'((%Q "’/,7/‘/'/“ 7
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IDEBURET OFFENTLIGT PARTNERSKAP (10P)

Idéburet Offentligt Partnerskap, eller IOP som det forkortas, beskrivs i
SOU 2019:56 med féljande tre kannetecken:

e Partnerskapet ar ett samarbete mellan en eller flera offentliga aktérer
och en eller flera idéburna aktorer i valfarden.

e Det syftar till att uppna ett gemensamt allmannyttigt mal.

e Saval den offentliga som den idéburna aktéren bidrar med resurser

| samarbetsplanen star det att samordnarna for Malmdandan har i uppgift
att ge radgivning, exempelvis kring IOP-processer.

Pa hosten 2020 fick stadskontoret i uppdrag fran kommunstyrelsen
(genom tre olika beslut) att utreda forutsattningarna for att inga 10P:avtal
kring tre verksamheter; Kraftsamling Herrgarden, Helamalmo och Radda
Barnen och Rdéda Korset.

Under 2021 slots ett IOP-avtal for Kraftsamling Herrgarden, dar
avtalsparterna ar fritidsnamnden, kulturnamnden, kommunstyrelsen,
Radda Barnen, Tillsammans i Férening samt Malmoé Universitet. Syftet
med avtalet ar att samla gemensamma resurser for att skapa battre
forutsattningar for de boende att bli mer delaktiga i samhallet. En viktig
aspekt i samarbetet ar att man stravar efter att ge egenmakt till de
boende att kunna vara en del av I6sningen. En del av Kraftsamling
Herrgdrden ar motesplats Varda som fungerar som ett nav for de
aktiviteter som gors av aktorerna. Har kan man ldasa mer om Kraftsamling
Herrgdarden.

Det finns dnnu inga forslag pa avtal med Helamalmo eller Réda Korset och
Radda Barnen. Processen kommer att fortsatta under 2022.

Utdver dessa tre partnerskap har Malmdéandans samordnare bidragit med

processtdd till Fastighets- och Gatukontoret i deras dialog med Bryggeriet
om skate-kulturen i Malmo.
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ENGAGEMANG | MALMO

Engagemang i Malmag” ar ett samverkansprojekt mellan Malmo Ideella, MISO
och Malmo stad (fritidsforvaltningen) som syftar till att lotsa nyanlanda till
foreningslivet i Malmoé. Tanken ar att nyanlanda, genom att bli aktiva i
foreningslivet, ska fa lattare med sin introduktion till det svenska samhallet.
Genom att vara aktivi en forening ges nyanlanda maojlighet att starka sina
fardigheter i det svenska spraket, halsan blir battre och de far ett bredare
natverk. Projektet inleddes under 2020 och pagar till augusti 2022.

VAXTVERKET MALMO

Guldangen ar Sveriges enda bygglekplats med odling och Malmos enda
bemannade lekplats. Platsen byggs av barnen sjalva - och formas av deras
ordning, estetik och varderingar. Fram vaxer ett samhalle ur barnens synvinkel
- ett knasigt, kaosigt, inspirerande stalle som gor att barnen vill vara ute, leka
och skapa med sina hander. Det ar ett stalle dar fantasin fangslas och barn
utmanas, samarbetar och vaxer.

Malmdandan har inspirerat till detta samarbete dar fastighets- och
gatukontoret nu har ett idéburet offentligt partnerskap som sakrar drift och
utveckling av Guldangen. Mer information om Guldangen har.
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INFOR 2022

Det prioriterade omrdadet for 2022 ar "ungas trygghet och delaktighet" Temat
kommer att pragla de aktiviteter som genomfdors under dret, i synnerhet
dialogforumet.

For 2022 har samordnarna fatt i uppdrag att utveckla stoéd till idéburna
organisationer (och forvaltningarna) i att hitta finansiering till sina
verksamheter. Ett koncept kommer att tas fram som innefattar saval support
for att skriva som att hitta ratt i olika fonder och bidrag.

| skivande stund gdr ocksa konstatera att det finns ett stort engagemang i
samhallet for att pa olika satt hjalpa krigets offer fran Ukraina. Darfor finns det
anledning att genom Malmdandan vara beredda att agera snabbt pa de behov
som uppstar. Med Malmoandan som plattform kan vi samla, och koordinera
resurser, for att vi som samhalle ska kunna ge basta mojliga stod till flyktingar
fran Ukraina.
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